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MUNICIPIO DE -

= ITAJA]

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO N° 003/2015/SMS

DISPOE SOBRE AS INSCRICOES PARA O PROCESSO
SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO, PARA O
PROVIMENTO DE VAGAS POR TEMPO DETERMINADO
PARA O CARGO DE MEDICO DA ESTRATEGIA SAUDE
DA FAMILIA.

O Secretario Municipal de Saude, no uso de suas atribuicbes legais,
considerando o inciso Il do artigo 130 da Lei Complementar n® 150, de 12 de
margo de 2009; considerando o inciso X da Lei n® 5.194 de 04 de novembro de
2008, cuja redacéao foi acrescida pela Lei n® 5.785/2011; considerando o carater
emergencial torna publico a realizacdao de Processo Seletivo Publico

Simplificado para contratacao de médico da estratégia saude da familia por

tempo determinado para atendimento nas Unidades basicas de Saude e

Policlinicas do Municipio.

DISPOSICOES PRELIMINARES

1. O Processo Seletivo Publico Simplificado sera coordenado pela Secretaria
Municipal de Saude através da Comissdao de Avaliacdo e Selecao, instituida
através de ato emanado pelo Secretario Municipal de Saude.

2. O Processo Seletivo Publico Simplificado sera valido por um (01) ano,
podendo ser prorrogado por igual periodo.
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3. Serado reservadas vagas para pessoas com deficiéncia cujas atribuigbes do
cargo sejam compativeis com a deficiéncia de que sejam portadores, na
proporgdao de 5% (cinco por cento) das vagas previstas para cada cargo,
arredondando este numero estabelecido para o primeiro numero inteiro
subseqliente, caso a aplicagado deste percentual resultar em niumero fracionado.
3.1. O candidato com deficiéncia participard do Processo Seletivo em igualdade
de condicbes com os demais candidatos.

3.2. Obrigatoriamente, o candidato com deficiéncia devera apresentar no ato da
inscricao, o Laudo Médico atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia,
com expressa referéncia ao codigo correspondente da CID (Classificagao
Internacional de Doencas), bem como a provavel causa de doencga;

3.3. Nao havera restricbes para inscricao de portadores de deficiéncia, desde que
haja compatibilidade fisica e mental para o desempenho do cargo pretendido.

3.4. N&o havendo candidatos habilitados e classificados para as vagas
reservadas aos portadores de necessidades especiais, essas vagas serao
ocupadas pelos demais candidatos classificados.

DAS INSCRICOES

4. Ler e imprimir o Edital e seus anexos.

5. A inscricao do candidato implicar4a no conhecimento e na tacita aceitagcdo das
normas e condi¢cdes estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais nao podera
alegar desconhecimento.

6. O Formulario de Inscricado (ANEXO |1) deverd ser entregue impresso,
preenchido, assinado na Geréncia de Gestdo de Pessoas, junto a Diretoria de
Gestao de Trabalho e Educacdo em Saude da Secretaria Municipal de Sadude,
situada na Rua Leodegério Pedro da Silva, n® 300, Imarui.

7. As inscricoes serao realizadas a partir do dia 06 de julho de 2015
(segunda-feira) e encerradas no dia 17 de julho 2015 (sexta-feira). O horario
das inscricoes sera das 08:30 h as 11:30 h das 12:30 h as 17:00 h.
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8. Nao serdao aceitas inscricbes fora do prazo e horarios estabelecidos neste
Edital.

9. O descumprimento das instru¢cdes para inscricdao implicara na nao efetivagao
da mesma.

10. As informacgbes prestadas no Formulario de Inscricdo serdao de inteira
responsabilidade do candidato, ficando reservado a Secretaria Municipal de
Saude o direito de excluir do Processo Seletivo Publico Simplificado, aquele que
nao preencher o Formulario de Inscricdo de forma correta e legivel e/ou fornecer
dados inveridicos ou falsos.

11. Poderdo ser realizadas inscricbes neste Processo Seletivo através do
representante legal do candidato, desde que no ato da inscricao esteja munido de
procuracao para este fim com firma reconhecida.

12. Sera permitida apenas uma inscricdo para cada candidato, na hipo6tese de

mais de uma inscricdo, serd considerada valida a de data mais recente.

DOS REQUISITOS PARA A INSCRIGAO

13. Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou ainda, no caso de nacionalidade
estrangeira, apresentar comprovante de permanéncia definitiva no Brasil,
conforme legislacao pertinente;

14. Ter idade minima de 18 anos completos até a data de encerramento das
inscricbes;

15. Estar em pleno gozo de seus direitos civis e politicos;

16. Estar em dia com as obrigacdes do Servigco Militar obrigatério, exigéncia esta

para os candidatos do sexo masculino.

DOS CARGOS, REQUISITOS/NIVEL DE ESCOLARIDADE, CARGA HORARIA,
REMUNERAGCAO, NUMERO DE VAGAS E ATRIBUICOES.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

DIRETORIA DE GESTAO DE TRABALHO E EDUCAGAO EM SAUDE

% Y Geréncia de Gestao de Pessoas
DIGTES Rua Leodegario Pedro da Silva, 300 - Imarui - CEP: 88.305-600 - ltajai/SC

Fone: (047) 3249-5500 - Fax: 3249-5568
e-mail: digtesaude@itajai.sc.gov.br



17. CARGOS DE NiVEL SUPERIOR

Requisitos/nivel de Carga Vencimento N¢ de
Cargos _ o
escolaridade horaria (Base) vagas
Salario Base
Conclusao de Curso R$ 3.724.09
Médico Superior em Medicina, 40 horas N
Generalista ESF com registro no semanais | Gratificacao o
respectivo Conselho da ESF
Regional. R$ 9.635,76

Referéncias: Lei Complementar n? 133/2008; Lei Complementar n2 90/2006;
Lei Complementar n? 91/2006 e Lei n? 6.399/2013.

18. Serao classificados no Processo Seletivo, os candidatos que obtiverem nota
igual ou superior a 5,0 (cinco).

19. Estas vagas serdo preenchidas segundo a ordem de classificacdo geral dos
candidatos e de acordo com a necessidade da Secretaria Municipal de Saude.

20 Cabera ao Secretario Municipal de Saude definir o local e horario em que os
candidatos aprovados serdao disponibilizados para o desempenho de suas
funcdes, bem como a escala com dias de servigos.

21. Aos ocupantes dos cargos, objeto deste Processo Seletivo Simplificado,
compete as seguintes atribuicoes:

MEDICO GENERALISTA ESF
|- Realizar assisténcia integral (promocao e protecdo da saude, prevencao de

agravos, diagnéstico, tratamento, reabilitacdo e manutencdo da saude) aos
individuos e familias em todas as fases do desenvolvimento humano: infancia,
adolescéncia, idade adulta e terceira idade;

Il - realizar consultas clinicas e procedimentos na Unidade de Saude — US e,
guando indicado ou necessario, no domicilio e/ou nos demais espagos
comunitarios (escolas, associacoes entre outros assemelhados);
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1l - realizar atividades de demanda espontédnea e programada em clinica médica,
pediatria, gineco obstetricia, cirurgias ambulatoriais, pequenas urgéncias
clinicocirargicas e procedimentos para fins de diagnosticos;

IV - encaminhar, quando necessario, usuarios a servicos de média e alta
complexidade, respeitando fluxos de referéncia e contrareferéncia locais,
mantendo sua responsabilidade pelo acompanhamento do plano terapéutico do
usuario, proposto pela referéncia;

V - indicar a necessidade de internacdo hospitalar ou domiciliar, mantendo a
responsabilizacdo pelo acompanhamento do usuario;

VI - contribuir e participar das atividades de Educacao Permanente dos ACS,
Auxiliares / Técnicos de Enfermagem, ACD e THD;

VIl - participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado
funcionamento da US.

DO CONTEUDO DAS PROVAS, CLASSIFICAGAO E CRITERIOS DE DESEMPATE

22. As provas objetivas aplicadas aos candidatos constardo de conteludos
relacionados ao Sistema Unico de Salde e especificas da formacdo do candidato,
totalizando 20 (vinte) questdes.

23. A aplicacado da prova visa avaliar os conhecimentos e/ou habilidades sobre

matérias relacionadas ao cargo.

24. Na hipo6tese da anulagdo da questdo da prova, quando de sua avaliacdo, a
mesma sera considerada como respondida pelo candidato.

25. Os candidatos somente poderdao se retirar do local da prova apdés 30min

(trinta minutos) do inicio da mesma.

26. Durante a realizacdo da prova € proibida a consulta de livros, revistas,
anotacées ou qualquer outro meio, sob pena de eliminagcdo do candidato do
Processo Seletivo.
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27. Para entrada nos locais da prova, os candidatos poderdo apresentar Carteira
e/ou Cédula de Identidade expedida pelas Secretarias de Seguranga Publica,
pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar, Passaporte, Carteira Nacional de
Habilitacdo (modelo novo com foto), Cédula de Identidade expedida pelos
Conselhos de Classe e Carteira de Trabalho.

28. Os candidatos nao poderdao entrar nos locais de aplicagdo da prova apés o

infcio das mesmas.

29. Os trés ultimos candidatos de cada sala de prova, somente poderdao entregar

as respectivas provas e retirar-se do local simultaneamente.

30. A prova devera ser entregue com o nome completo do candidato, sob pena de
desclassificacao, caso esta informacao esteja ausente na prova.

31. Os critérios de avaliacdao da prova, bem como as matérias relacionadas ao
cargo estao presentes no ANEXO IIl deste edital.

32. A prova sera aplicada no dia 26 de julho de 2015 (Domingo), tendo seu
inicio as 09 h e seu término as 12 h, na Fundacao de Educacao Profissional e
Administracdao Publica (FEAPI), situada na Rua Camboriu, n? 509, Centro,
Itajai/SC.

33. Na hipotese de igualdade na nota final, tera preferéncia na seguinte ordem o
candidato que:

12. Tiver maior niumero de filhos menores de 18 (dezoito) anos; e
2°. Maior idade.

DA DIVULGAGAO DOS RESULTADOS

34. O Resultado Final do Processo Seletivo Publico Simplificado sera publicado
no Jornal Oficial do Municipio de ltajai.
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35. A Homologacao do referido processo sera mediante ato emanado do
Secretario Municipal de Saude, obedecendo ao principio da publicidade dos atos
publicos, condicdo esta indispenséavel para a sua eficacia.

36. O Resultado Final do Processo Seletivo Publico Simplificado sera divulgado
por ordem decrescente de nota.

DOS RECURSOS

37. Os recursos serao admitidos da seguinte forma:

a. O prazo para interposicao de recurso sera de 02 (dois) dias uteis apés a
publicacdo do Resultado Preliminar do Processo Seletivo Publico Simplificado;

b. O recurso interposto fora do respectivo prazo ndo sera aceito;

c. Os recursos deverdao ser digitados e entregues em 01 (uma) via original na
Geréncia de Gestdo de Pessoas junto a Diretoria de Gestao de Trabalho e
Educacdao em Salude, enderecado a Comissdo de Avaliacdo e Selecao do
Processo Seletivo Publico Simplificado, localizada na Rua Leodegario Pedro da
Silva, n? 300, Imarui, sede da Secretaria Municipal de Saude;

d. Os recursos deverao ser apresentados conforme modelo presente no ANEXO ||
deste Edital,;

e. Nao serao aceitos recursos interpostos por FAX, internet, SEDEX ou outro
meio que ndo seja o especificado neste Edital;

f. O resultado das andlises de cada recurso deferido e/ou indeferido sera
divulgado no Jornal Oficial do Municipio de ltajai e ficard a disposicao dos
candidatos, bem como os pareceres de cada recurso serdo disponibilizados para
conhecimento do candidato caso queira, e deverdao ser requeridos junto a
Comissao de Avaliacao e Selecdo do Processo Seletivo Publico Simplificado na
Secretaria Municipal de Saude, na Rua Leodegario Pedro da Silva, n? 300,
Imarui, num prazo maximo de 10 (dez) dias apdés a Homologacao do referido
Processo.
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DA DOCUMENTAGAO NECESSARIA PARA A POSSE

38. O candidato convocado para ser contratado por tempo determinado devera
apresentar a seguinte documentagéao:

a. Coépia autenticada do diploma (graduagao/ensino médio/ensino fundamental),
expedido por InstituicAo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacéao e
devidamente registrado;

b. Cépia do comprovante de registro no respectivo Conselho da Classe (quando o
cargo exigir);

c. Certidao negativa do respectivo Conselho de Classe (quando o cargo exigir);

d. Cépia do certificado de especialidade ou area de atuacdo (quando o cargo
exigir);

e. Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atividades, constatado
mediante apresentacao da avaliagdo médica;

f. Apresentar declaracdo que nao exerce outro cargo, fungdo ou emprego nas
esferas federal, estadual e/ou municipal, salvo os casos previstos no artigo 37,
inciso XVI, alineas a, b, ¢, da Constituicdo da Republica de 1988 com alteracdes
posteriores através da Emenda Constitucional n? 19/98;

g. Apresentar copias do RG, CPF, Titulo de Eleitor, Certidao de Nascimento e/ou
Casamento, Certidao de Nascimento dos dependentes, Certificado de Reservista
ou equivalente, comprovante de residéncia e registro no PIS/PASEP;

h. Duas fotos 3x4 (recentes);

i. Apresentar Certiddo Negativa de antecedentes criminais junto as Varas

Criminais (disponivel no site www.jf.jus.br);

j. Apresentar Declaracdo de Bens devidamente assinada;

k. Apresentacdo de Certidao de Quitacdo Eleitoral (disponivel no site: www.tre-
sc.gov.br, item servigos).

. CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social)

39. No ato da investidura no cargo para fins de contratacdo por tempo
determinado, anular-se-ao, sumariamente, a inscricdo e todos os atos dela

decorrentes, se o candidato ndo atender as exigéncias apresentadas acima.
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DA CONTRATACAO

40. A contratacdo obedecera rigorosamente a ordem de classificagdao dos
candidatos, de acordo com as vagas existentes e a necessidade da Secretaria
Municipal de Saude.

41. Ap6s a publicacdo da Homologacdo do Resultado Final do Processo Seletivo
Publico Simplificado no Jornal Oficial do Municipio, a Secretaria Municipal de
Saude convocara os candidatos aprovados por ordem de classificacao, através de
NOTIFICACAO ENCAMINHADA AO CANDIDATO VIA AR (Aviso de Recebimento).

42. O candidato convocado devera comparecer ao local indicado na
NOTIFICACAO, no prazo maximo de 05 (cinco) dias, munido da documentacao

exigida neste Edital para contratacao.

43. O regime de contratacdo por tempo determinado serda o celetista, regulado
pela CLT (Consolidagao das Leis do Trabalho).

44. As contratagdes por tempo determinado nao gerarao em hipoétese alguma, a

efetivacao no servico.

DAS DISPOSICOES FINAIS

49. O acompanhamento das publicacbtes referentes ao Processo Seletivo Publico
Simplificado é de responsabilidade exclusiva do candidato.

50. Nao serdo prestadas informacbes por telefone, e-mail e/ou qualquer outro
meio, relativas ao Resultado Final do Processo Seletivo Publico Simplificado, que
estard devidamente publicado no Jornal do Municipio de ltajai e a disposi¢cao na
Geréncia de Gestao de Pessoas da Diretoria de Gestdao de Trabalho e Educacéao
em Saude para conferéncia dos candidatos.
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51. Todos os atos relativos a este Processo Seletivo Publico Simplificado,
convocagdbes, avisos, resultados e homologacao, serdo publicados no Jornal
Oficial do Municipio ltajai.

52. Os itens do Edital poderdao sofrer eventuais alteragbes, atualizagdes ou
acréscimos, caso se fizer necessario, circunstancias estas, que serao

mencionadas em Edital e/ou aviso a ser publicado.

53. Em caso da mudanca de endereco do candidato durante o periodo de
realizacdo do Processo Seletivo ou apdés o seu término, este devera comunicar
por escrito a Comissdao de Avaliacdo e Selecdao do Processo Seletivo Publico
Simplificado da Secretaria Municipal de Saude.

54. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao de Avaliacdo e Sele¢ao do
Processo Seletivo Publico Simplificado da Secretaria Municipal de Saude.

55. A substituicdo por desisténcia ou anulagdo do contrato, dara direito a
convocagdo do candidato imediatamente colocado, conforme ordem de
classificacdo presente no Resultado Final do Processo Seletivo Publico

Simplificado.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Municipio de Itajai, 30 de junho de 2015.

OSVALDO GERN

Secretario de Saulde
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PREFEITURADE ,

= ITAJAI

FORMULARIO DE INSCRICAO DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO
SIMPLIFICADO - EDITAL N2 003/2015/SMS

INSCRICAO Ne¢:

1. Nome completo do candidato:
2. RG N¢: 3. CPF n®: 4. Titulo Eleitoral n®:

5. Data de nascimento: 6. Cargo pretendido:
6.1. Médico Generalista ESF [ ]

7. Endereco completo:

8. Rua:

9. N2 10. Bairro: 11. CEP:

12. Cidade: 13. Telefone fixo:

14. Telefone celular: 15. Email:

16. Portador de necessidades especiais: [ ] Sim [ ] Nao

17. Obrigatoriamente, o candidato com deficiéncia devera apresentar no ato da
inscricdao, o Laudo Médico atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com
expressa referéncia ao codigo correspondente a CID (Classificacdo Internacional de
Doenga) bem como a provavel causa de doenga.

18. Possui filho (s) menor (es) de 18 anos: | ] Sim - total: _ [ ] Nao

19. Ao assinar e entregar este Formulario de Inscricdo na Geréncia de Gestdo de
Pessoas junto a Diretoria de Gestdo do Trabalho e Educacdo em Saude da Secretaria

Municipal de Saude declaro que ACEITO as normas definidas no Edital.

Itajai-SC, de de

Assinatura do candidato

OBSERVACAO: Todas as informacdes sdo de preenchimento obrigatério.
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PREFEITURA DE

& ITAJAI
ANEXO 1I

Modelo de Recurso (obrigatdrio utilizar este modelo)

Recurso referente ao Processo Seletivo Publico Simplificado — Edital n® 003/2015/SMS

Candidato:

Cargo inscrito no Processo Seletivo:

Especificagdo do Recurso (indicar o n® da questdo da prova, motivo do recurso etc.):

Fundamentacdo do Recurso: (explicar de forma objetiva os motivos que levaram

o candidato a apresentacdo do recurso):

Itajai-SC, de de

Assinatura do Candidato

DIRETORIA DE GESTAO DE TRABALHO E EDUCAGAO EM SAUDE
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PREFEITURADE ,

= ITAJAI

CRITERIO DE AVALIACAO E PROGRAMA DE PROVA

1. CRITERIO DE AVALIACAO:

1.1. A prova objetiva sera avaliada numa escala de 0 (zero) a 10 (dez), sendo a

nota expressa com duas decimais, tendo todas as questdes o mesmo valor.

1.2. Conhecimentos do Sistema Unico de Salde e especificos de formacdo do

candidato — 20 (vinte) questdes.

2. PROGRAMA DE PROVA

2.1 MEDICO GENERALISTA DA ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA

1. Politicas Publicas de Saude:
Bases legais do Sistema Unico de Salde: Lei Federal 8080/1990; Lei Federal
8142/1990, Decreto Federal 7508 de 28/06/2011.

Politica Nacional de Atencdo Béasica - Portaria 2488/GM/MS de 21/10/2011
Disponivel em: http://www.brasilsus.com.br/legislacoes/gm/110154-2488.html|

Controle Social em Saude - organizacao e funcionamento dos Conselhos de
Saude — Resolucao 333/2003 do Conselho Nacional de Saude -
http://conselho.saude.gov.br/14cns/docs/resolucao_333.pdf

2. Atencao Primaria a Saude:

e Atributos dos Sistemas baseados em Atencao Primaria a Saude

e O Sistema de Saude no Brasil
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Estratégia Saude da Familia

14

Especialidade Medicina de Familia e Comunidade: principios e ferramentas

para a pratica clinica na Atencao Primaria a Saude

3. Atencao a Saude da Mulher:

Acompanhamento de Saude da Mulher na Atengédo Priméria
Planejamento Reprodutivo

Acompanhamento de Saude da Gestante e da Puérpera
Doengas de Mama

Amenorreia e Sangramento Uterino anormal

Secrecao Vaginal e Prurido Vulvar

Dor pélvica

Céancer Genital Feminino e Lesbes precursoras

Climatério

4. Promocao da Saude do Adulto e Prevencao de Doencas Crénicas:

Estratégias preventivas para Doencgas Crbnicas ndao Transmissiveis
Alimentacdo Saudavel no Adulto

Promocéao de Atividade Fisica

Tabagismo

Problemas Relacionados ao Consumo de Alcool

Prevencao clinica das Doencas Cardiovasculares e Diabetes Tipo 2
Hipertensao Arterial Sistémica

Rastreamento de Adultos para Tratamento Preventivo

5. Atencao a Saude do Idoso:

O cuidado do Paciente Idoso

Afeccdes freqlientes no Paciente Idoso: Sindromes Demenciais

e

Comprometimento cognitivo Leve, Doengas Cerebrovasculares e Doenca de

Parkinson.

Cuidados Paliativos

6. Sinais, Sintomas e Alteracdes Laboratoriais Comuns:

Cefaléia

Dor torécica

Dispepsia e Refluxo
Problemas Digestivos Baixos

Avaliacao da Tosse Subaguda e Crénica
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Febre em Adultos

Cansacgo ou Fadiga

Anemias no Adulto

Perda de Peso Involuntaria
Avaliagdo de Dor Abdominal Aguda

Dor pélvica

7. Doencas Cronicas Nao Transmissiveis:

15

Diabetes melito: Diagnéstico e Tratamento

Cardiopatia Isquémica

Insuficiéncia Cardiaca

Asma e Doenga Pulmonar Obstrutiva Cronica

Céancer
Doencas da Tireoide

Epilepsia

8. Problemas de Saude Mental:

Transtornos de Ansiedade

Depresséo

Transtorno de Humor e Psicoses em Atencao Primaria

Drogas: Uso, Abuso e Dependéncia

9. Problemas Musculoesqueléticos:

Abordagem da Dor Musculoesquelética
Dor articular e Osteoartrose

Gota e Pseudogota

Dor cervical

Dor lombar

Dor no Ombro e Membro Superior

Dor no Quadril, Joelho e Pé

Traumatismo Musculoesquelético

10. Problemas Infecciosos:

Doencgas Transmissiveis: Condutas Preventivas na Comunidade

Controle de Infeccdoes Relacionadas a Assisténcia a Saude

Imunizacdes
Doencas Febris Exantematicas

Doencga Diarreica

i
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e Infeccdo Respiratoria Aguda na Crianga
e Infeccdes do Trato Respiratério no Adulto
e Tuberculose
e Infeccdo do Trato Urinério
e Doencas Sexualmente Transmissiveis: Abordagem Sindrémica
e Infeccdo pelo HIV em Adultos
e Hepatites Virais
e Hanseniase
11. Problemas de Olho, Ouvido, Nariz, Boca e Garganta:
e Alteragao Visao, Olho Vermelho e Outras Patologias Oculares
e Epistaxe, Rinite e Rinossinusite
e OQOtite Média e Externa
e Dor de Garganta e Problemas da Cavidade Oral
12. Problemas de Pele:
e Abordagem diagnéstica das Lesdes de Pele
e Dermatoses Eritematoescamosas
e Prurido, Lesbes Paulosas e Nodulares
e Manchas
e Tumores Benignos, Cistos Cutaneos e Canceres de Pele
e Piodermites
e Micose Superficial
13. Problemas e Procedimentos Cirurgicos:
e Ferimentos Cutaneos e Cirurgia de Unha
e Pequenos procedimentos em Atencao Primaria
e Queimaduras

e Infeccdes ndo Traumaticas de Partes Moles

Além da bibliografia convencional a area de Medicina — Clinica Geral, dos temas
especificados neste anexo, podera ser feita a leitura de:

1. Bases legais do Sistema Unico de Saude: Lei Federal 8080/1990; Lei Federal
8142/1990, Decreto Federal 7508 de 28/06/2011.

2. Politica Nacional de Atencao Béasica — Portaria 2488/GM/MS de 21/10/2011,
Disponivel em: http://www.brasilsus.com.br/legislacoes/gm/110154-2488.html|

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

DIRETORIA DE GESTAO DE TRABALHO E EDUCAGAO EM SAUDE

% Y Geréncia de Gestao de Pessoas
DIGTES Rua Leodegario Pedro da Silva, 300 - Imarui - CEP: 88.305-600 - ltajai/SC

Fone: (047) 3249-5500 - Fax: 3249-5568
e-mail: digtesaude@itajai.sc.gov.br



17

3. Controle Social em Saude — organizagcao e funcionamento dos Conselhos de
Saude - Resolugcdao 333/2003 do Conselho Nacional de Saude -
http://conselho.saude.gov.br/14cns/docs/resolucao_333.pdf

4. DUNCAN, Bruce Bartholow et al. Medicina ambulatorial: condutas de atencéao
primaria baseadas em evidéncias. 4. ed. Porto Alegre: Artmed, 2013.

5. STARFIELD, Barbara. Atencao Primaria: equilibrio entre necessidades de
saude, servicos e tecnologia. UNESCO, Ministério da Saude, Brasilia, 2002.
Acesso via: http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/atencao_primaria_p1.pdf.
6. Gustavo Gusso, José Mauro Ceratti Lopes. (Org.). Tratado de Medicina de
Familia e Comunidade. led. Porto Alegre, RS: Artmed, 2012.

http://portal.saude.gov.br

http://brsms.saude.gov.br

http://portalsus.saude.sc.gov

http://evidenciassp.bvs.br

http://portalsus.saude.sc.gov

Outras publicacodes, textos, legislacao etc., poderdao ser encontradas no site
do Ministério da Saude (www.saude.qov.br), no site da Secretaria de Estado

da Saude de Santa Catarina (www.saude.sc.gov.br), bem como nos sites dos

Conselhos de Classe de cada categoria.
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